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Lampiran 1. Struktur organisasi Universitas Borobudur 

 
 

 
 

Rektor mempunyai tugas: 

a. Memimpin penyelenggaraan pendidikan, 

penelitian dan  pengabdian kepada 

masyarakat, membina tenaga kepen 
didikan, mahasiswa, tenaga administrasi 

Universitas serta hubungan dengan 
lingkungannya. 

 

b. Melaksanakan kegiatan manajemen 
perguruan tinggi dengan prinsip kualitas 

dalam sistem perencanaan yang kohesif, 
terintegrasi, dan terkait dengan visi, misi dan 

tujuan Universitas sebagaimana yang 
disebutkan dalam statuta ini. 

c. Meningkatkan kesehatan organisasi melalui 

pendistri- busian tugas kerja secara efektif, 
suasana pembelajaran sumber daya manusia 

yang berkelanjutan, dan infra- struktur yang 
menunjang. 

d. Mengadakan kerjasama dengan instansi, 
badan swasta dan masyarakat untuk 
meningkatkan kinerja Universitas dalam 
rangka benchmarking dan/atau penguatan 

kelem- bagaan untuk memberdayakan daya 
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saing. 

e. Membuat laporan manajerial secara berkala 

setiap tahun dan mempertanggung 
jawabkannya di hadapan Senat Universitas 

 

  

Direktur Program Pascasarjana mempunyai 
tugas memimpin penyelenggaraan kegiatan 

pendidikan akademik pada pro- gram Magister dan 
Doktor. 

 

Ketua Program studi Mempunyai tugas 

menyelenggarakan kegiatan akademik, penelitian 

dan pengabdian,melakukan evaluasi akademik 

penelitian dan pengabdian pada program studi 

yang dipimpinnya, membuat rencana operasionall 

sesuai dengan rencana strategik Program Studi 

 

Sekretaris Program Studi Membantu Ketua 
Progam Studi dalam melaksanakan  tugas dan 
tangung jawabnya di bidang pendidikan , 

penelitian dan pengabdian masyarakat, khususnya 
dalam bidang teknis dan akademis 

 


