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A. VISI, MISI, DAN TUJUAN

 
Visi  

Pada tahun 2040 “menjadi

bidang keilmuan komputer yang unggul, dinamis, berkarakter kewirausahaan 

dan bereputasi global

 

Misi 

Misi Fakultas Ilmu Komputer

1. Menyelenggarakan pendidikan dan 

keilmuan komputer sesuai dengan standar nasional pendidikan tinggi

dan menyajikan substansi

2. Menyelenggarakan kegiatan penelitian dalam rangka memperkaya materi

keilmuan komputer

sehingga dapat menghasilkan lulusan yang terampil dan kreatif secara

3. Menyelenggarakan kegiatan pengabdian masyarakat

komputer dengan berpegang pada

menyebarkan ilmu pengetahuan 

kehidupan masyarakat

4. Menyelenggarakan kegiatan kerjasama 

berbagai institusi baik tingkat nasional maupun internasional

5. Menyelenggarakan pengelolaan sumber daya manusia secara profesional,

dan efisien dalam menunjang proses pembelajaran.

 

Tujuan 

1. Tujuan Fakultas Ilmu Komputer

Menghasilkan lulusan yang memiliki etika

yang mampu mengembangkan 

2. Dihasilkannya karya dan produk serta publikasi keilmuan komputer yang inovatif 

bertaraf nasional maupun internasional
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TUJUAN 

  

menjadi pusat pengembangan sumber daya manusia dalam 

bidang keilmuan komputer yang unggul, dinamis, berkarakter kewirausahaan 

dan bereputasi global”. 

Fakultas Ilmu Komputer Universitas Borobudur adalah sebagai berikut :

Menyelenggarakan pendidikan dan pengajaran yang menunjang

keilmuan komputer sesuai dengan standar nasional pendidikan tinggi

dan menyajikan substansi kekayaan intelektual serta kebenaran ilmiah.

Menyelenggarakan kegiatan penelitian dalam rangka memperkaya materi

komputer yang kondusif bagi pelaksanaan proses belajar mengajar

sehingga dapat menghasilkan lulusan yang terampil dan kreatif secara

Menyelenggarakan kegiatan pengabdian masyarakat dalam rumpun keilmuan 

dengan berpegang pada penghormatan nilai-

menyebarkan ilmu pengetahuan serta nilai luhur dalam meningkatkan kualitas 

kehidupan masyarakat 

Menyelenggarakan kegiatan kerjasama bidang keilmuan komputer 

baik tingkat nasional maupun internasional. 

Menyelenggarakan pengelolaan sumber daya manusia secara profesional,

dan efisien dalam menunjang proses pembelajaran. 

Fakultas Ilmu Komputer Universitas Borobudur adalah sebagai berikut:

Menghasilkan lulusan yang memiliki etika, moral yang baik

mengembangkan keilmuan komputer. 

karya dan produk serta publikasi keilmuan komputer yang inovatif 

bertaraf nasional maupun internasional. 
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pusat pengembangan sumber daya manusia dalam 

bidang keilmuan komputer yang unggul, dinamis, berkarakter kewirausahaan 

adalah sebagai berikut : 

pengajaran yang menunjang pengembangan 

keilmuan komputer sesuai dengan standar nasional pendidikan tinggi, menjaga 

kekayaan intelektual serta kebenaran ilmiah. 

Menyelenggarakan kegiatan penelitian dalam rangka memperkaya materi 

yang kondusif bagi pelaksanaan proses belajar mengajar 

sehingga dapat menghasilkan lulusan yang terampil dan kreatif secara ilmiah. 

dalam rumpun keilmuan 

-nilai budaya dan 

nilai luhur dalam meningkatkan kualitas 

bidang keilmuan komputer dengan 

Menyelenggarakan pengelolaan sumber daya manusia secara profesional, efektif 

adalah sebagai berikut: 

moral yang baik dan kecendikiaan 

karya dan produk serta publikasi keilmuan komputer yang inovatif 
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3. Dihasilkannya karya dan produk keilmuan komputer untuk kemas

masyarakat secara berkelanjutan

4. Terjalinnya kerjasama yang baik di bidang keilmuan komputer dengan berbagai 

institusi di tingkat nasional maupun internasional

5. Adanya peningkatan kinerja dosen dan staf dalam penyelenggaraan

pendidikan. 

 

B. RASIONAL STANDAR

Kemajuan sebuah perguruan tinggi sangat ditentukan oleh berlangsungnya berbagai 

kegiatan akademik, baik pada tingkat 

Kegiatan akademik yang dikelola dengan baik akan menciptakan suasana akademik 

yang kondusif. Pengelolaan akademik yang tidak baik akan menimbulkan suasana 

akademik yang tidak baik. Oleh sebab itu pengelolaan akademik harus dapat 

menciptakan suasana akademik yang kondusif. Untuk menciptakan suasana 

akademik yang mampu mendorong kemaj

maka perguruan tinggi harus memiliki komitmen yang kuat untuk melaksanakan 

berbagai proses akademik tersebut secara baik.

Suasana akademik, seperti hanya komponen

lainnya, merupakan salah sa

signifikan dalam menghasilkan kualitas output perguruan tinggi. Suasana akademik 

memang sebuah komponen fisik yang memiliki dimensi yang mudah diukur dengan 

tolok ukur yang jelas, namun suasana atmosfer akademik y

mampu dikenali dan dirasakan. Identifikasi serta daya upaya untuk melakukan 

perubahan dan perbaikan dari komponen pendukung terbentuknya suasana 

akademik yang kondusif akan menghasilkan proses pembelajaran yang berkualitas. 

Suasana akademik menciptakan iklim yang kondusif bagi kegiatan akadernik, 

interaksi antara dosen

mahasiswa, maupun antara sesama dosen untuk mengoptimalkan proses 

pembelajaran. 
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karya dan produk keilmuan komputer untuk kemas

masyarakat secara berkelanjutan. 

Terjalinnya kerjasama yang baik di bidang keilmuan komputer dengan berbagai 

institusi di tingkat nasional maupun internasional. 

Adanya peningkatan kinerja dosen dan staf dalam penyelenggaraan

RASIONAL STANDAR 

Kemajuan sebuah perguruan tinggi sangat ditentukan oleh berlangsungnya berbagai 

kegiatan akademik, baik pada tingkat institusi, jurusan, maupun program studi. 

Kegiatan akademik yang dikelola dengan baik akan menciptakan suasana akademik 

yang kondusif. Pengelolaan akademik yang tidak baik akan menimbulkan suasana 

akademik yang tidak baik. Oleh sebab itu pengelolaan akademik harus dapat 

menciptakan suasana akademik yang kondusif. Untuk menciptakan suasana 

akademik yang mampu mendorong kemajuan dan perkembangan perguruan tinggi 

maka perguruan tinggi harus memiliki komitmen yang kuat untuk melaksanakan 

berbagai proses akademik tersebut secara baik. 

Suasana akademik, seperti hanya komponen-komponen masukan dan proses 

lainnya, merupakan salah satu komponen-komponen yang memberi pengaruh 

signifikan dalam menghasilkan kualitas output perguruan tinggi. Suasana akademik 

memang sebuah komponen fisik yang memiliki dimensi yang mudah diukur dengan 

tolok ukur yang jelas, namun suasana atmosfer akademik yang berkualitas akan 

mampu dikenali dan dirasakan. Identifikasi serta daya upaya untuk melakukan 

perubahan dan perbaikan dari komponen pendukung terbentuknya suasana 

akademik yang kondusif akan menghasilkan proses pembelajaran yang berkualitas. 

ademik menciptakan iklim yang kondusif bagi kegiatan akadernik, 

interaksi antara dosen-mahasiswa, tenaga kependidikan-mahasiswa, antara sesama 

mahasiswa, maupun antara sesama dosen untuk mengoptimalkan proses 
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karya dan produk keilmuan komputer untuk kemaslahatan 

Terjalinnya kerjasama yang baik di bidang keilmuan komputer dengan berbagai 

Adanya peningkatan kinerja dosen dan staf dalam penyelenggaraan program 

Kemajuan sebuah perguruan tinggi sangat ditentukan oleh berlangsungnya berbagai 

, maupun program studi. 

Kegiatan akademik yang dikelola dengan baik akan menciptakan suasana akademik 

yang kondusif. Pengelolaan akademik yang tidak baik akan menimbulkan suasana 

akademik yang tidak baik. Oleh sebab itu pengelolaan akademik harus dapat 

menciptakan suasana akademik yang kondusif. Untuk menciptakan suasana 

uan dan perkembangan perguruan tinggi 

maka perguruan tinggi harus memiliki komitmen yang kuat untuk melaksanakan 

komponen masukan dan proses 

komponen yang memberi pengaruh 

signifikan dalam menghasilkan kualitas output perguruan tinggi. Suasana akademik 

memang sebuah komponen fisik yang memiliki dimensi yang mudah diukur dengan 

ang berkualitas akan 

mampu dikenali dan dirasakan. Identifikasi serta daya upaya untuk melakukan 

perubahan dan perbaikan dari komponen pendukung terbentuknya suasana 

akademik yang kondusif akan menghasilkan proses pembelajaran yang berkualitas.  

ademik menciptakan iklim yang kondusif bagi kegiatan akadernik, 

mahasiswa, antara sesama 

mahasiswa, maupun antara sesama dosen untuk mengoptimalkan proses 
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C. DEFINISI ISTILAH 

Beberapa istilah yang digunakan pada proses pembuatan standar adalah:

1. Suasana akademik adalah kondisi yang dibangun untuk menumbuhkembangkan

semangat dan interaksi akademik antara mahasiswa, dosen, tenaga 

kependidikan, pakar, dosen tamu, dan narasumber untuk meningk

kegiatan akademik di

2. Kebijakan Suasana akademik adalah kebijakan dalam upaya peningkatan 

suasana akademik (otonomi keilmuan, kebebasan akademik, kebebasan mimbar 

akademik) yang meliputi : ketersediaan dan jenis prasara

pembelajaran program

program dan kegiatan

yang kondusif; pengembangan perilaku kecendikiawanan yang terkait dengan 

lulusan. 

3. Otonomi keilmuan merupakan kemandirian dan kebebasan suatu cabang ilmu

pengetahuan, teknologi, seni, budaya, dan olah raga yang melekat pada 

keunikannya dalam mengungkap, menemukan, dan mempertahankan kebenaran 

menurut kaidah 

berkelanjutan sesuai, visi, misi,

4. Kebebasan akademik adalah kebebasan yang dimiliki Sivitas Akademika untuk

melaksanakan kegiatan yang terkait dengan pendidikan dan pengembangan ilmu

pengetahuan dan teknologi secara bertanggung jawab

misi, dan tujuan. 

5. Kebebasan mimbar akademik adalah kebebasan yang memungkinkan Dosen

menyampaikan pikiran dan pendapat secara terbuka di Universitas sesuai 

dengan norma etika akademik, kaidah keilmuan, visi, misi, dan tujuan Unbo

6. Interaksi akademik antara dosen dan mahasiswa terjadi di ruang kelas atau di 

luar ruang kelas yakni pertma didalam perkuliahan berupa tugas/praktek 

penulisan dan penyajian makalah atau laporan bacaan terkait dengan mata 

kuliah tertentu, baik

bersangkutan. Kedua,

suasana yang lebih informal.
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stilah yang digunakan pada proses pembuatan standar adalah:

Suasana akademik adalah kondisi yang dibangun untuk menumbuhkembangkan

semangat dan interaksi akademik antara mahasiswa, dosen, tenaga 

pakar, dosen tamu, dan narasumber untuk meningk

kegiatan akademik di dalam maupun di luar kelas 

Kebijakan Suasana akademik adalah kebijakan dalam upaya peningkatan 

akademik (otonomi keilmuan, kebebasan akademik, kebebasan mimbar 

yang meliputi : ketersediaan dan jenis prasara

pembelajaran program pembelajaran (wahana praktik pembelajaran) dan dana; 

program dan kegiatan akademik terjadual untuk menciptakan suasana akademik 

pengembangan perilaku kecendikiawanan yang terkait dengan 

keilmuan merupakan kemandirian dan kebebasan suatu cabang ilmu

pengetahuan, teknologi, seni, budaya, dan olah raga yang melekat pada 

dalam mengungkap, menemukan, dan mempertahankan kebenaran 

 keilmuan untuk menjamin pertumbuhan i

berkelanjutan sesuai, visi, misi, dan tujuan. 

Kebebasan akademik adalah kebebasan yang dimiliki Sivitas Akademika untuk

melaksanakan kegiatan yang terkait dengan pendidikan dan pengembangan ilmu

pengetahuan dan teknologi secara bertanggung jawab dan mandiri sesuai, visi, 

Kebebasan mimbar akademik adalah kebebasan yang memungkinkan Dosen

menyampaikan pikiran dan pendapat secara terbuka di Universitas sesuai 

norma etika akademik, kaidah keilmuan, visi, misi, dan tujuan Unbo

Interaksi akademik antara dosen dan mahasiswa terjadi di ruang kelas atau di 

ruang kelas yakni pertma didalam perkuliahan berupa tugas/praktek 

penyajian makalah atau laporan bacaan terkait dengan mata 

kuliah tertentu, baik bersifat perorangan ataupun kelompok dan dinilai oleh dosen 

bersangkutan. Kedua, interaksi akademik yang dilakukan di luar kelas dengan 

suasana yang lebih informal. Mahasiswa dan dosen dapat terlibat dalam bentuk 
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stilah yang digunakan pada proses pembuatan standar adalah: 

Suasana akademik adalah kondisi yang dibangun untuk menumbuhkembangkan 

semangat dan interaksi akademik antara mahasiswa, dosen, tenaga 

pakar, dosen tamu, dan narasumber untuk meningkatkan mutu 

Kebijakan Suasana akademik adalah kebijakan dalam upaya peningkatan 

akademik (otonomi keilmuan, kebebasan akademik, kebebasan mimbar 

yang meliputi : ketersediaan dan jenis prasarana, sarana lokasi 

pembelajaran (wahana praktik pembelajaran) dan dana; 

akademik terjadual untuk menciptakan suasana akademik 

pengembangan perilaku kecendikiawanan yang terkait dengan 

keilmuan merupakan kemandirian dan kebebasan suatu cabang ilmu 

pengetahuan, teknologi, seni, budaya, dan olah raga yang melekat pada 

dalam mengungkap, menemukan, dan mempertahankan kebenaran 

keilmuan untuk menjamin pertumbuhan ilmu secara 

Kebebasan akademik adalah kebebasan yang dimiliki Sivitas Akademika untuk 

melaksanakan kegiatan yang terkait dengan pendidikan dan pengembangan ilmu 

dan mandiri sesuai, visi, 

Kebebasan mimbar akademik adalah kebebasan yang memungkinkan Dosen 

menyampaikan pikiran dan pendapat secara terbuka di Universitas sesuai 

norma etika akademik, kaidah keilmuan, visi, misi, dan tujuan Unbor. 

Interaksi akademik antara dosen dan mahasiswa terjadi di ruang kelas atau di 

ruang kelas yakni pertma didalam perkuliahan berupa tugas/praktek 

penyajian makalah atau laporan bacaan terkait dengan mata 

rorangan ataupun kelompok dan dinilai oleh dosen 

interaksi akademik yang dilakukan di luar kelas dengan 

Mahasiswa dan dosen dapat terlibat dalam bentuk 



 

FAKULTAS ILMU 
KOMPUTER

STANDAR 
 

Standar Suasana Akademik

diskusi dalam kelompok

dan pembekalan materi seperti PKL.

7. Interaksi akademik antar mahasiswa dapat terjadi di ruang kelas dan di luar 

ruang kelas. Interaksi akademik antar mahasiswa di dalam kelas meliputi bentuk 

presentasi dan diskusi, sedangkan di luar ruang

tugas, mengerjakan laporan, kegiatan camping, outbond dll

8. Interaksi antar dosen dapat dilakukan dengan berbagai cara. Pertama, dengan

keterlibatan sejumlah dosen dalam tim pengajar suatu mata kuliah. Dengan 

adanya tim pengaj

dijelaskan dengan mendalam. Kedua, interaksi akademik antar dosen juga terjadi 

pada pelibatan sejumlah dosen dalam kegiatan penelitian dan pengabdian 

kepada masyarakat.

seperti seminar, lokakarya,

diselenggarakan jurusan,

9. Interaksi antar civitas academica juga bisa terjadi melalui kegiatan pembinaan 

dan pengembangan

dan sebagainya yang diselenggarakan secara terpusat melalui Unit Kegiatan 

Mahasiswa (UKM) di tingkat universitas dan kegiatan keagamaan seperti 

kegiatan ibadah bersama yang dilaksanakan oleh masin

keagamaan mahasiswa,

pimpinan lembaga.

 

D. PERNYATAAN ISI STANDAR

Uraian untuk standar suasana akademik

1. Fakultas Ilmu Komputer

terjadinya interaksi akademik antara dosen, mahasiswa untuk menunjang 

peningkatan mutu akademik setiap hari di setiap semesternya. 

2. Fakultas Ilmu Komputer

dapat menyalurkan bakat, minat serta pengembangan diri dalam bidang 

keagamaan, keilmuan, seni, kemasyarakatan, kepemimpinan minimal sebulan 

sekali di setiap semesternya. 
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diskusi dalam kelompok-kelompok bidang minat (KBM), bimbingan penugasan, 

dan pembekalan materi seperti PKL. 

Interaksi akademik antar mahasiswa dapat terjadi di ruang kelas dan di luar 

kelas. Interaksi akademik antar mahasiswa di dalam kelas meliputi bentuk 

dan diskusi, sedangkan di luar ruang kelas seperti saat mengerjakan 

mengerjakan laporan, kegiatan camping, outbond dll 

Interaksi antar dosen dapat dilakukan dengan berbagai cara. Pertama, dengan

keterlibatan sejumlah dosen dalam tim pengajar suatu mata kuliah. Dengan 

tim pengajar maka materi-materi perkuliahan dapat lebih dipahami dan 

dengan mendalam. Kedua, interaksi akademik antar dosen juga terjadi 

sejumlah dosen dalam kegiatan penelitian dan pengabdian 

kepada masyarakat. Ketiga, melalui kegiatan-kegiatan penunjang akademik 

seperti seminar, lokakarya, diskusi, pelatihan, konferensi, dan kuliah umum yang 

diselenggarakan jurusan, fakultas, maupun universitas. 

Interaksi antar civitas academica juga bisa terjadi melalui kegiatan pembinaan 

pengembangan bakat mahasiswa di bidang ekstrakurikuler seperti kesenian 

sebagainya yang diselenggarakan secara terpusat melalui Unit Kegiatan 

(UKM) di tingkat universitas dan kegiatan keagamaan seperti 

bersama yang dilaksanakan oleh masing-

keagamaan mahasiswa, yang juga melibatkan para dosen, tendik dan staf 

pimpinan lembaga. 

PERNYATAAN ISI STANDAR 

suasana akademik adalah: 

Fakultas Ilmu Komputer harus memiliki sarana prasarana yang dapat mendukung 

terjadinya interaksi akademik antara dosen, mahasiswa untuk menunjang 

peningkatan mutu akademik setiap hari di setiap semesternya. 

Fakultas Ilmu Komputer memiliki sarana prasarana yang mendukung mahasiswa 

dapat menyalurkan bakat, minat serta pengembangan diri dalam bidang 

keagamaan, keilmuan, seni, kemasyarakatan, kepemimpinan minimal sebulan 

sekali di setiap semesternya.  
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mbingan penugasan, 

Interaksi akademik antar mahasiswa dapat terjadi di ruang kelas dan di luar 

kelas. Interaksi akademik antar mahasiswa di dalam kelas meliputi bentuk 

kelas seperti saat mengerjakan 

Interaksi antar dosen dapat dilakukan dengan berbagai cara. Pertama, dengan 

keterlibatan sejumlah dosen dalam tim pengajar suatu mata kuliah. Dengan 

materi perkuliahan dapat lebih dipahami dan 

dengan mendalam. Kedua, interaksi akademik antar dosen juga terjadi 

sejumlah dosen dalam kegiatan penelitian dan pengabdian 

iatan penunjang akademik 

diskusi, pelatihan, konferensi, dan kuliah umum yang 

Interaksi antar civitas academica juga bisa terjadi melalui kegiatan pembinaan 

bakat mahasiswa di bidang ekstrakurikuler seperti kesenian 

sebagainya yang diselenggarakan secara terpusat melalui Unit Kegiatan 

(UKM) di tingkat universitas dan kegiatan keagamaan seperti 

-masing organisasi 

yang juga melibatkan para dosen, tendik dan staf 

harus memiliki sarana prasarana yang dapat mendukung 

terjadinya interaksi akademik antara dosen, mahasiswa untuk menunjang 

peningkatan mutu akademik setiap hari di setiap semesternya.  

memiliki sarana prasarana yang mendukung mahasiswa 

dapat menyalurkan bakat, minat serta pengembangan diri dalam bidang 

keagamaan, keilmuan, seni, kemasyarakatan, kepemimpinan minimal sebulan 
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3. Fakultas Ilmu Komputer

pengabdian masyarakat yang dilakukan dosen harus dapat memberi kontribusi 

positif dalam menunjang peningkatan mutu minimal 2 kali untuk pengabdian dan 

1 kali untuk penelitian setiap tahunnya. 

4. Dosen harus member kesempata

dalam kegiatan tridarma minimal 1 kali untuk pengabdian dan 1 kali penelitian 

yang diadakan oleh kemenristekdikti setiap tahunnya

5. Fakultas Ilmu Komputer

sebagai pedoman perilaku dalam kegiatan akademik setiap proses pembelajaran 

dilakukan 

6. Fakultas Ilmu Komputer

segenap civitas akademika yang melakukan pelanggaran etika akademik minimal 

1 kali evaluasi setiap semeste

7. Dosen harus mampu berperan sebagai fasilitator, memberi bimbingan kepada 

mahasiswa dalam mengembangkan minat dan bakat minimal 1 kali setiap 

semesternya. 

8. Dosen tidak melakukan segala paksaan kepada mahasiswa yang mengarah 

kepada kepentingan subjektif

9. Perpustakaan yang dimiliki 

ketersediaan buku teks, referensi, jurnal dalam dan luar negeri minimal 10 item 

setiap tahunnya. 

10. Fakultas Ilmu Komputer

percobaan yang dimiliki harus dapat digunakan untuk pengembangan aspek 

psikomotorik (skill) mahasiswa minimal 1 kegiatan setiap semesternya

 

E. INDIKATOR PENCAPAIAN STANDAR

Indikator Kinerja Utama (IKU)

Tersedianya kebijakan tentang suasana akademik yang 
mencakup otonomi keilmuan,
kebebasan mimbar akademik, pengembangan pendidikan,
penelitian, dan pengabdian kepada masyarakat.

Tersedianya sarana untuk mendukung suasana 

Tersedianya prasarana untuk mendukung suasana akademik

FAKULTAS ILMU 
KOMPUTER 

No. Dokumen 

Tgl. Efektif 
Revisi 
Halaman 

STANDAR SUASANA AKADEMIK 

Suasana Akademik – Fakultas Ilmu Komputer  

Fakultas Ilmu Komputer harus mempersiapkan melakukan penelitian dan 

pengabdian masyarakat yang dilakukan dosen harus dapat memberi kontribusi 

positif dalam menunjang peningkatan mutu minimal 2 kali untuk pengabdian dan 

1 kali untuk penelitian setiap tahunnya.  

Dosen harus member kesempatan kepada mahasiswa untuk ikut berperan serta 

dalam kegiatan tridarma minimal 1 kali untuk pengabdian dan 1 kali penelitian 

yang diadakan oleh kemenristekdikti setiap tahunnya. 

Fakultas Ilmu Komputer memiliki standar etika akademik dosen dan mahasiswa 

ai pedoman perilaku dalam kegiatan akademik setiap proses pembelajaran 

Fakultas Ilmu Komputer harus menindak dan melakukan pembinaan kepada 

segenap civitas akademika yang melakukan pelanggaran etika akademik minimal 

1 kali evaluasi setiap semesternya. 

Dosen harus mampu berperan sebagai fasilitator, memberi bimbingan kepada 

mahasiswa dalam mengembangkan minat dan bakat minimal 1 kali setiap 

Dosen tidak melakukan segala paksaan kepada mahasiswa yang mengarah 

kepada kepentingan subjektif dosen setiap mata kuliah di setiap semester

Perpustakaan yang dimiliki Fakultas Ilmu Komputer harus mampu memenuhi 

ketersediaan buku teks, referensi, jurnal dalam dan luar negeri minimal 10 item 

Fakultas Ilmu Komputer memiliki laboratorium, studio, workshop dan lahan 

percobaan yang dimiliki harus dapat digunakan untuk pengembangan aspek 

) mahasiswa minimal 1 kegiatan setiap semesternya

INDIKATOR PENCAPAIAN STANDAR 

Indikator Kinerja Utama (IKU) 

Tersedianya kebijakan tentang suasana akademik yang 
encakup otonomi keilmuan, kebebasan akademik, 

kebebasan mimbar akademik, pengembangan pendidikan, 
penelitian, dan pengabdian kepada masyarakat. 

Tersedia

Tersedianya sarana untuk mendukung suasana akademik Tersedia

Tersedianya prasarana untuk mendukung suasana akademik Tersedia
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ersiapkan melakukan penelitian dan 

pengabdian masyarakat yang dilakukan dosen harus dapat memberi kontribusi 

positif dalam menunjang peningkatan mutu minimal 2 kali untuk pengabdian dan 

n kepada mahasiswa untuk ikut berperan serta 

dalam kegiatan tridarma minimal 1 kali untuk pengabdian dan 1 kali penelitian 

memiliki standar etika akademik dosen dan mahasiswa 

ai pedoman perilaku dalam kegiatan akademik setiap proses pembelajaran 

harus menindak dan melakukan pembinaan kepada 

segenap civitas akademika yang melakukan pelanggaran etika akademik minimal 

Dosen harus mampu berperan sebagai fasilitator, memberi bimbingan kepada 

mahasiswa dalam mengembangkan minat dan bakat minimal 1 kali setiap 

Dosen tidak melakukan segala paksaan kepada mahasiswa yang mengarah 

dosen setiap mata kuliah di setiap semester. 

harus mampu memenuhi 

ketersediaan buku teks, referensi, jurnal dalam dan luar negeri minimal 10 item 

um, studio, workshop dan lahan 

percobaan yang dimiliki harus dapat digunakan untuk pengembangan aspek 

) mahasiswa minimal 1 kegiatan setiap semesternya. 

Target Capaian 

Tersedia 

Tersedia 

Tersedia 



 

FAKULTAS ILMU 
KOMPUTER

STANDAR 
 

Standar Suasana Akademik

Tersedianya dana untuk melaksanakan kegiatan suasana 
akademik 

Tersedianya nara sumber, dosen tamu, tenaga ahli, dll untuk 
mendukung penciptaaan

Tersedianya untuk kegiatan

Tersedianya wadah/kegiatan/fasilitas untuk menyampaikan 
saran dan pendapat dari sivitas akademika dan tenaga 
kependidikan 

Terlaksannya kegiatan seminar, kuliah tamu dan sejenisnya 
pada tiap prodi 

 
Indikator Kinerja Tambahan (IKT)

Meningkatnya jumlah partisipasi dosen dalam penelitian, 
pengabdian, pembicara dan kegiatan akademik lainnya.

Kepuasan suasana akademik (skala 4)

F. STRATEGI PENCAPAIAN STANDAR

Strategi yang dilakukan pada kegiatan ini adalah:

1. Memastikan kegiatan

jurusan/program studi/unit terkait

2. Meningkatkan keterlibatan tenaga kependidikan dan mahasiswa dalam penelitian 

dan pengabdian masyarakat

3. Mengalokasikan dana untuk kegiatan

4. Menyediakan sarana dan prasarana pada kegiatan akademik

5. Menciptakan lingkungan yang kondusif u

6. Mendorong keaktifan mahasiswa dalam seluruh kegiatan yang bersifat akademik 

baik kurikuler maupun ko

7. Melakukan sosialisasi kode etik kepada Dosen, tenaga kependidikan dan 

mahasiswa.  

8. Mengelola jurnal maupun se

sarana untuk melakukan diseminasi hasil penelitian dan pengabdian masyarakat. 

9. Memberi kebebasan dan wadah pada sivitas akademika dan tenaga 

kependidikan untuk mengekspresikan pendapat dan memberi masukan

cara yang baik.  

FAKULTAS ILMU 
KOMPUTER 

No. Dokumen 

Tgl. Efektif 
Revisi 
Halaman 

STANDAR SUASANA AKADEMIK 

Suasana Akademik – Fakultas Ilmu Komputer  

Tersedianya dana untuk melaksanakan kegiatan suasana Tersedia

Tersedianya nara sumber, dosen tamu, tenaga ahli, dll untuk 
mendukung penciptaaan suasana akademik 

Tersedia

untuk kegiatan-kegiatan akademik. Tersedia

wadah/kegiatan/fasilitas untuk menyampaikan 
saran dan pendapat dari sivitas akademika dan tenaga 

Tersedia

kegiatan seminar, kuliah tamu dan sejenisnya Terlaksana

Indikator Kinerja Tambahan (IKT) 

Meningkatnya jumlah partisipasi dosen dalam penelitian, 
pengabdian, pembicara dan kegiatan akademik lainnya. 

Minimal 1 kegiatan 
dalam 1 tahun

Kepuasan suasana akademik (skala 4) ≥ 3,5

 

STRATEGI PENCAPAIAN STANDAR 

Strategi yang dilakukan pada kegiatan ini adalah: 

Memastikan kegiatan-kegiatan terkait dengan akademik menjadi program kerja 

jurusan/program studi/unit terkait.  

Meningkatkan keterlibatan tenaga kependidikan dan mahasiswa dalam penelitian 

dan pengabdian masyarakat.  

Mengalokasikan dana untuk kegiatan-kegiatan akademik.  

Menyediakan sarana dan prasarana pada kegiatan akademik. 

Menciptakan lingkungan yang kondusif untuk mendukung kegiatan akademik. 

Mendorong keaktifan mahasiswa dalam seluruh kegiatan yang bersifat akademik 

baik kurikuler maupun ko-kurikuler.  

Melakukan sosialisasi kode etik kepada Dosen, tenaga kependidikan dan 

Mengelola jurnal maupun seminar nasional dan internasional sebagai salah satu 

sarana untuk melakukan diseminasi hasil penelitian dan pengabdian masyarakat. 

Memberi kebebasan dan wadah pada sivitas akademika dan tenaga 

kependidikan untuk mengekspresikan pendapat dan memberi masukan
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Tersedia 

Tersedia 

Tersedia 

Tersedia 

Terlaksana 

Target Capaian 

Minimal 1 kegiatan 
dalam 1 tahun 

≥ 3,5 

kegiatan terkait dengan akademik menjadi program kerja 

Meningkatkan keterlibatan tenaga kependidikan dan mahasiswa dalam penelitian 

  

ntuk mendukung kegiatan akademik.  

Mendorong keaktifan mahasiswa dalam seluruh kegiatan yang bersifat akademik 

Melakukan sosialisasi kode etik kepada Dosen, tenaga kependidikan dan 

minar nasional dan internasional sebagai salah satu 

sarana untuk melakukan diseminasi hasil penelitian dan pengabdian masyarakat.  

Memberi kebebasan dan wadah pada sivitas akademika dan tenaga 

kependidikan untuk mengekspresikan pendapat dan memberi masukan dengan 



 

FAKULTAS ILMU 
KOMPUTER

STANDAR 
 

Standar Suasana Akademik

10. Memberikan kebebasan untuk mengikuti aktivitas yang terkait dengan 

pengembangan akademik baik di kampus maupun di luar kampus. 

 
G. PIHAK TERKAIT 

1. Rektor 

2. Warek I Bidang Akademik

3. Dekan 

4. Ketua Program Studi

5. Dosen 

6. Mahasiswa  

 
 

H. DOKUMEN YANG TERKAIT

Dokumen yang perlu disiapkan adalah:

1. Kode etik dosen  

2. Kode etik tenaga kependidikan 

3. Pedoman Akademik 

4. Pedoman pengelolaan Sarana dan Prasarana

5. Pedoman Kegiatan Kemahasiswaan 

 
 

I. REFERENSI 

1. Undang-undang No. 20 tahun 2003 tentang 

2. Undang-undang No.12 tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi.

3. Permendikbud No. 

4. Permenristekdikti No. 62 Tahun 2016 tentang Sistem Penjaminan Mutu Internal

5. Peraturan Yayasan Pe

Statuta Universitas Borobudur.

6. Peraturan Rektor Unbor No 3 Tahun 2021 tentang Rencana Strategis Universitas 

Borobudur.  

7. Standar Suasana Akademik

 

FAKULTAS ILMU 
KOMPUTER 

No. Dokumen 

Tgl. Efektif 
Revisi 
Halaman 

STANDAR SUASANA AKADEMIK 

Suasana Akademik – Fakultas Ilmu Komputer  

Memberikan kebebasan untuk mengikuti aktivitas yang terkait dengan 

pengembangan akademik baik di kampus maupun di luar kampus. 

Warek I Bidang Akademik 

Ketua Program Studi 

TERKAIT 

Dokumen yang perlu disiapkan adalah: 

Kode etik tenaga kependidikan  

Pedoman Akademik  

Pedoman pengelolaan Sarana dan Prasarana 

Pedoman Kegiatan Kemahasiswaan  

undang No. 20 tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan Nasional

undang No.12 tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi. 

No. 3 tahun 2020 tentang Standar Nasional Pendidikan Tinggi.

No. 62 Tahun 2016 tentang Sistem Penjaminan Mutu Internal

Peraturan Yayasan Pendidikan Borobudur 1971 No 1 Tahun 2021 tentang 

Statuta Universitas Borobudur. 

Peraturan Rektor Unbor No 3 Tahun 2021 tentang Rencana Strategis Universitas 

Suasana Akademik Universitas Borobudur. 
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Memberikan kebebasan untuk mengikuti aktivitas yang terkait dengan 

pengembangan akademik baik di kampus maupun di luar kampus.  

Sistem Pendidikan Nasional 

 

tentang Standar Nasional Pendidikan Tinggi. 

No. 62 Tahun 2016 tentang Sistem Penjaminan Mutu Internal. 

ndidikan Borobudur 1971 No 1 Tahun 2021 tentang 

Peraturan Rektor Unbor No 3 Tahun 2021 tentang Rencana Strategis Universitas 


