
 

FAKULTAS ILMU KOMPUTER

UNIVERSITAS BOROBUDUR

Excellent, Entrepreneur, Global

TATA PAMONG

  

 

FAKULTAS ILMU KOMPUTER

UNIVERSITAS BOROBUDUR

No. : 401/SPMI

Excellent, Entrepreneur, Global 

STANDAR  

TATA PAMONG 

FAKULTAS ILMU KOMPUTER 

UNIVERSITAS BOROBUDUR 

/SPMI-STD/FIK-UB/2021 

 



Standar Tata Pamong – Fakultas Ilmu Komputer  2 dari 6 

 

 

 

 

STANDAR 

TATA PAMONG 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

FAKULTAS ILMU KOMPUTER 
UNIVERSITAS BOROBUDUR 

JAKARTA 

2021 SPMI 
FAKULTAS ILMU 

KOMPUTER 
 

 
 

 



 

FAKULTAS 
KOMPUTER

 

2021 
SPMI 

FAKULTAS ILMU 
KOMPUTER 

 

 
 

 

FAKULTAS ILMU 
KOMPUTER 

No. Dokumen 
401
UB

Tgl. Efektif 30 Oktober 2021
Revisi 0 
Halaman  6 

STANDAR TATA PAMONG 
 

 

STANDAR 
TATA PAMONG 

 

 

 

 

01/SPMI-STD/FIK-
UB/2021 

0 Oktober 2021 
 
 

 



 

FAKULTAS ILMU 
KOMPUTER

 

Standar Tata Pamong –

 

A. VISI, MISI, DAN TUJUAN

 
Visi  

Pada tahun 2040 “menjadi pusat 

bidang keilmuan komputer yang unggul, dinamis, berkarakter kewirausahaan 

dan bereputasi global

 

Misi 

Misi Fakultas Ilmu Komputer

1. Menyelenggarakan pendidikan dan 

keilmuan komputer sesuai dengan standar nasional pendidikan tinggi

dan menyajikan substansi

2. Menyelenggarakan kegiatan penelitian dalam rangka memperkaya materi

keilmuan komputer

sehingga dapat menghasilkan lulusan yang terampil dan kreatif secara

3. Menyelenggarakan kegiatan pengabdian masyarakat

komputer dengan berpegang pada

menyebarkan ilmu pengetahuan 

kehidupan masyarakat

4. Menyelenggarakan kegiatan kerjasama 

berbagai institusi baik tingkat nasional maupun internasional

5. Menyelenggarakan pengelolaan sumber daya manusia secara profesional,

dan efisien dalam menunjang proses pembelajaran.

 

Tujuan 

1. Tujuan Fakultas Ilmu Komputer

Menghasilkan lulusan yang memiliki etika

yang mampu mengembangkan 

2. Dihasilkannya karya dan produk serta publikasi keilmuan komputer yang inovatif 

bertaraf nasional maupun internasional
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– Fakultas Ilmu Komputer  

TUJUAN 

  

menjadi pusat pengembangan sumber daya manusia dalam 

bidang keilmuan komputer yang unggul, dinamis, berkarakter kewirausahaan 

dan bereputasi global”. 

Fakultas Ilmu Komputer Universitas Borobudur adalah sebagai berikut :

Menyelenggarakan pendidikan dan pengajaran yang menunjang

keilmuan komputer sesuai dengan standar nasional pendidikan tinggi

dan menyajikan substansi kekayaan intelektual serta kebenaran ilmiah.

Menyelenggarakan kegiatan penelitian dalam rangka memperkaya materi

komputer yang kondusif bagi pelaksanaan proses belajar mengajar

sehingga dapat menghasilkan lulusan yang terampil dan kreatif secara

Menyelenggarakan kegiatan pengabdian masyarakat dalam rumpun keilmuan 

dengan berpegang pada penghormatan nilai-

menyebarkan ilmu pengetahuan serta nilai luhur dalam meningkatkan kualitas 

kehidupan masyarakat 

Menyelenggarakan kegiatan kerjasama bidang keilmuan komputer 

baik tingkat nasional maupun internasional. 

Menyelenggarakan pengelolaan sumber daya manusia secara profesional,

dan efisien dalam menunjang proses pembelajaran. 

Fakultas Ilmu Komputer Universitas Borobudur adalah sebagai berikut:

Menghasilkan lulusan yang memiliki etika, moral yang baik

mengembangkan keilmuan komputer. 

karya dan produk serta publikasi keilmuan komputer yang inovatif 

bertaraf nasional maupun internasional. 
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pengembangan sumber daya manusia dalam 

bidang keilmuan komputer yang unggul, dinamis, berkarakter kewirausahaan 

adalah sebagai berikut : 

pengajaran yang menunjang pengembangan 

keilmuan komputer sesuai dengan standar nasional pendidikan tinggi, menjaga 

kekayaan intelektual serta kebenaran ilmiah. 

Menyelenggarakan kegiatan penelitian dalam rangka memperkaya materi 

yang kondusif bagi pelaksanaan proses belajar mengajar 

sehingga dapat menghasilkan lulusan yang terampil dan kreatif secara ilmiah. 

dalam rumpun keilmuan 

-nilai budaya dan 

nilai luhur dalam meningkatkan kualitas 

bidang keilmuan komputer dengan 

Menyelenggarakan pengelolaan sumber daya manusia secara profesional, efektif 

adalah sebagai berikut: 

moral yang baik dan kecendikiaan 

karya dan produk serta publikasi keilmuan komputer yang inovatif 
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3. Dihasilkannya karya dan produk keilmuan komputer untuk kemas

masyarakat secara berkelanjutan

4. Terjalinnya kerjasama yang baik di bidang keilmuan komputer dengan berbagai 

institusi di tingkat nasional maupun internasional

5. Adanya peningkatan kinerja dosen dan staf dalam penyelenggaraan

pendidikan. 

 

B. RASIONAL STANDAR

Suatu cara yang akan menjadikan pimpinan itu kuat dan visioner, sehingga sistem 

pengelolaan dan penjaminan mutu berjalan secara efektif. Fokus dari tata pamong 

sendiri adalah bagaimana kebijakan dan strategi mampu disusun dan diterapkan 

sehingga memungkinkan terwujudnya pengelolaan 

Standar Tata Pamong diperlukan :

1.  Sebagai acuan dalam penyusunan sistem tata pamong agar berjalan efektif 

melalui mekanisme yang disepakati bersama yang merupakan perwujudan tata 

pamong universitas yang baik (

mencapai visi misi 

2.  Sebagai jaminan 

diformulasikan, disosialisasikan, dilaksanakan, dipantau dan di

peraturan dan prosedur yang jelas. 

3.  Dalam rangka menjamin terpilihnya pemimpin dan pengelola yang kredibel dan 

sistem penyelenggaraan program studi secara kredibel, transparan, akuntabel, 

bertanggung jawab dan menerapkan prinsip

 

C. DEFINISI ISTILAH 

Beberapa istilah yang digunakan pada proses pembuatan standar adalah:

1.  Standar Tata Pamong 

fakultas dan program studi

2. Tata pamong adalah mekanisme yang disepakati be

memelihara dan mengakomodasi semua unsur, fungsi, dan peran unit

ada di fakultas. Tata pamong merujuk pada struktur organisasi, mekanisme dan 
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STANDAR TATA PAMONG 

– Fakultas Ilmu Komputer  

karya dan produk keilmuan komputer untuk kemas

masyarakat secara berkelanjutan. 

Terjalinnya kerjasama yang baik di bidang keilmuan komputer dengan berbagai 

institusi di tingkat nasional maupun internasional. 

Adanya peningkatan kinerja dosen dan staf dalam penyelenggaraan

RASIONAL STANDAR 

uatu cara yang akan menjadikan pimpinan itu kuat dan visioner, sehingga sistem 

pengelolaan dan penjaminan mutu berjalan secara efektif. Fokus dari tata pamong 

sendiri adalah bagaimana kebijakan dan strategi mampu disusun dan diterapkan 

ehingga memungkinkan terwujudnya pengelolaan institusi yang baik.

Standar Tata Pamong diperlukan : 

ebagai acuan dalam penyusunan sistem tata pamong agar berjalan efektif 

melalui mekanisme yang disepakati bersama yang merupakan perwujudan tata 

universitas yang baik (good university governance/GUG

mencapai visi misi fakultas dan program studi.  

 terlaksananya tata pamong dan tata kelola yang baik yang 

diformulasikan, disosialisasikan, dilaksanakan, dipantau dan di

peraturan dan prosedur yang jelas.  

menjamin terpilihnya pemimpin dan pengelola yang kredibel dan 

sistem penyelenggaraan program studi secara kredibel, transparan, akuntabel, 

bertanggung jawab dan menerapkan prinsip-prinsip keadilan.  

Beberapa istilah yang digunakan pada proses pembuatan standar adalah:

Standar Tata Pamong merupakan kriteria minimal tentang tata pamong di 

fakultas dan program studi.  

adalah mekanisme yang disepakati bersama, yang dapat 

memelihara dan mengakomodasi semua unsur, fungsi, dan peran unit

. Tata pamong merujuk pada struktur organisasi, mekanisme dan 
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karya dan produk keilmuan komputer untuk kemaslahatan 

Terjalinnya kerjasama yang baik di bidang keilmuan komputer dengan berbagai 

Adanya peningkatan kinerja dosen dan staf dalam penyelenggaraan program 

uatu cara yang akan menjadikan pimpinan itu kuat dan visioner, sehingga sistem 

pengelolaan dan penjaminan mutu berjalan secara efektif. Fokus dari tata pamong 

sendiri adalah bagaimana kebijakan dan strategi mampu disusun dan diterapkan 

yang baik. 

ebagai acuan dalam penyusunan sistem tata pamong agar berjalan efektif 

melalui mekanisme yang disepakati bersama yang merupakan perwujudan tata 

good university governance/GUG) dalam rangka 

terlaksananya tata pamong dan tata kelola yang baik yang 

diformulasikan, disosialisasikan, dilaksanakan, dipantau dan dievaluasi dengan 

menjamin terpilihnya pemimpin dan pengelola yang kredibel dan 

sistem penyelenggaraan program studi secara kredibel, transparan, akuntabel, 

 

Beberapa istilah yang digunakan pada proses pembuatan standar adalah: 

merupakan kriteria minimal tentang tata pamong di 

rsama, yang dapat 

memelihara dan mengakomodasi semua unsur, fungsi, dan peran unit-unit yang 

. Tata pamong merujuk pada struktur organisasi, mekanisme dan 
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proses bagaimana suatu institusi dikendalikan dan diarahkan untuk 

melaksanakan misi dan mencapai visinya. 

 
D. PERNYATAAN ISI STANDAR

Uraian untuk standar tata pamong

1. Fakultas memiliki 

berbagai kebijakan dan peraturan yang digunakan secara konsisten, efektif, dan 

efisien sesuai konteks institusi serta menjamin akuntabilitas, keberlanjutan, 

transparansi, yang menjamin terwujudnya visi, terlaksananya misi, terc

tujuan, berhasilnya strategi yang digunakan. 

2. Fakultas memiliki bukti yang sahih (

guna menjamin integritas dan kualitas institusi

konsisten, efektif dan efisien. 

3. Fakultas memiliki st

yang terdiri dari unsur yang disesuaikan dengan kebutuhan penyelenggaraan dan 

pengembangan perguruan tinggi yang bermutu, yang terdiri minimal terdiri dari : 

a. penyusun kebijakan; 

b. pelaksana akademi

c. pengawas dan penjaminan mutu; 

d. penunjang akademik atau sumber belajar; dan 

e. pelaksana administrasi atau tata usaha. 

4. Fakultas memiliki dokumen formal 

jelas tentang tugas pokok dan fungsi (tupoksi) 

fungsi perguruan tinggi secara konsisten, efektif, dan efisien.

5. Fakultas memiliki dokumen formal 

jelas tentang tugas pokok dan fungsi (tupoksi) 

fungsi perguruan tinggi secara konsisten, efektif, dan efisien.
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proses bagaimana suatu institusi dikendalikan dan diarahkan untuk 

melaksanakan misi dan mencapai visinya.  

PERNYATAAN ISI STANDAR 

tata pamong adalah: 

memiliki dokumen formal tata pamong yang dijabarkan ke dalam 

berbagai kebijakan dan peraturan yang digunakan secara konsisten, efektif, dan 

efisien sesuai konteks institusi serta menjamin akuntabilitas, keberlanjutan, 

transparansi, yang menjamin terwujudnya visi, terlaksananya misi, terc

tujuan, berhasilnya strategi yang digunakan.  

memiliki bukti yang sahih (dokumen formal kebijakan dan peraturan

menjamin integritas dan kualitas institusi yang dilaksanakan secara 

konsisten, efektif dan efisien.  

struktur organisasi yang dituangkan dalam organigram lengkap

yang terdiri dari unsur yang disesuaikan dengan kebutuhan penyelenggaraan dan 

pengembangan perguruan tinggi yang bermutu, yang terdiri minimal terdiri dari : 

penyusun kebijakan;  

pelaksana akademik;  

pengawas dan penjaminan mutu;  

penunjang akademik atau sumber belajar; dan  

pelaksana administrasi atau tata usaha.  

memiliki dokumen formal struktur organisasi dan tata kerja institusi yang 

jelas tentang tugas pokok dan fungsi (tupoksi) guna menjamin terlaksananya 

fungsi perguruan tinggi secara konsisten, efektif, dan efisien. 

memiliki dokumen formal struktur organisasi dan tata kerja institusi yang 

jelas tentang tugas pokok dan fungsi (tupoksi) guna menjamin terlaksananya 

uruan tinggi secara konsisten, efektif, dan efisien. 
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proses bagaimana suatu institusi dikendalikan dan diarahkan untuk 

yang dijabarkan ke dalam 

berbagai kebijakan dan peraturan yang digunakan secara konsisten, efektif, dan 

efisien sesuai konteks institusi serta menjamin akuntabilitas, keberlanjutan, dan 

transparansi, yang menjamin terwujudnya visi, terlaksananya misi, tercapainya 

dokumen formal kebijakan dan peraturan) 

yang dilaksanakan secara 

ruktur organisasi yang dituangkan dalam organigram lengkap 

yang terdiri dari unsur yang disesuaikan dengan kebutuhan penyelenggaraan dan 

pengembangan perguruan tinggi yang bermutu, yang terdiri minimal terdiri dari :  

struktur organisasi dan tata kerja institusi yang 

menjamin terlaksananya 

struktur organisasi dan tata kerja institusi yang 

guna menjamin terlaksananya 
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E. INDIKATOR PENCAPAIAN STANDAR

Indikator Kinerja Utama (IKU)

Terlaksananya fungsi 
staffing, leading, controlling

Tersedianya dokumen pedoman dan prosedur pelayanan 
kegiatan pendidikan tinggi di 

Tercapainya visi misi 

Tersedianya pedoman dan kebijakan terkait tata pamong 

Terlaksananya pengelolaan admin

Tersedianya dokumen pedoman penjaminan mutu internal 
terkait tata pamong meliputi input, proses, dan output 

 
Indikator Kinerja 

Terwujudnya budaya organisasi perguruan tinggi meliputi 
aturan, etika dosen, etika mahasiswa, etika karyawan, sistem 
penghargaan dan sanksi serta pedoman dan prosedur 
pelayanan 

Tingkat kepuasaan tata pamong fakultas

F. STRATEGI PENCAPAIAN STANDAR

Strategi yang dilakukan pada kegiatan

1. Menjalankankan fungsi manajemen yaitu, 

dan controlling.  

2. Menjalankan tata kelola perguruan tinggi secara: 

a. Instruktif, yaitu membuat keputusan yang kemudian didelegasikan kepada 

bawahan;  

b. Koordinatif, yaitu keputusan dibuat berdasarkan rapat bersama; 

c. Otomatis, yaitu memberikan otoritas kepada bidang/unit untuk melakukan 

dan memutuskan atas pertimbangan sendiri setelah melakukan analisa; 

d. Konsultatif, yaitu berkoordinasi dengan berbagai bid

3. Tata pamong menjamin terwujudnya visi, terlaksananya misi, tercapainya tujuan, 

berhasilnya strategi pencapaian sasaran yang digunakan, secara kredibel, 

transparan, akuntabel, bertanggung jawab, dan adil.
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STANDAR TATA PAMONG 

– Fakultas Ilmu Komputer  

INDIKATOR PENCAPAIAN STANDAR 

Indikator Kinerja Utama (IKU) 

Terlaksananya fungsi manajemen (planning, organizing, 
staffing, leading, controlling) fakultas 

Terlaksana

Tersedianya dokumen pedoman dan prosedur pelayanan 
kegiatan pendidikan tinggi di fakultas 

Tersedia

Tercapainya visi misi fakultas dan program studi  Tersapai

Tersedianya pedoman dan kebijakan terkait tata pamong  Tersedia

Terlaksananya pengelolaan administrasi fakultas Terlaksana

Tersedianya dokumen pedoman penjaminan mutu internal 
terkait tata pamong meliputi input, proses, dan output  

Tersedia

Indikator Kinerja Tambahan (IKT) 

Terwujudnya budaya organisasi perguruan tinggi meliputi 
aturan, etika dosen, etika mahasiswa, etika karyawan, sistem 
penghargaan dan sanksi serta pedoman dan prosedur 

Tercapai

tata pamong fakultas (skala 5) ≥ 

 

STRATEGI PENCAPAIAN STANDAR 

Strategi yang dilakukan pada kegiatan ini adalah: 

Menjalankankan fungsi manajemen yaitu, planning, organizing

kelola perguruan tinggi secara:  

Instruktif, yaitu membuat keputusan yang kemudian didelegasikan kepada 

Koordinatif, yaitu keputusan dibuat berdasarkan rapat bersama; 

Otomatis, yaitu memberikan otoritas kepada bidang/unit untuk melakukan 

dan memutuskan atas pertimbangan sendiri setelah melakukan analisa; 

Konsultatif, yaitu berkoordinasi dengan berbagai bidang dan 

Tata pamong menjamin terwujudnya visi, terlaksananya misi, tercapainya tujuan, 

berhasilnya strategi pencapaian sasaran yang digunakan, secara kredibel, 

transparan, akuntabel, bertanggung jawab, dan adil. 
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Target Capaian 

Terlaksana 

Tersedia 

Tersapai 

Tersedia 

Terlaksana 

Tersedia 

Target Capaian 

Tercapai 

≥ 4,5 

planning, organizing, staffing, leading, 

Instruktif, yaitu membuat keputusan yang kemudian didelegasikan kepada 

Koordinatif, yaitu keputusan dibuat berdasarkan rapat bersama;  

Otomatis, yaitu memberikan otoritas kepada bidang/unit untuk melakukan 

dan memutuskan atas pertimbangan sendiri setelah melakukan analisa;  

ang dan stakeholder;  

Tata pamong menjamin terwujudnya visi, terlaksananya misi, tercapainya tujuan, 

berhasilnya strategi pencapaian sasaran yang digunakan, secara kredibel, 
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4. Penanggung jawab yang melaksan

menetapkan peraturan, norma, dan standar penyelenggaran tridarma.

5. Tata pamong dijalankan dengan menciptakan budaya organisasi yang 

dilaksanakan dalam bentuk tegaknya aturan, etika dosen, etika mahasiswa, etika 

karyawan, sistem penghargaan dan sanksi serta pedoman dan prosedur 

pelayanan (administrasi, perpustakaan, laboratorium, dan studio) yang 

diformulasikan oleh universitas, kemudian dilakukan sosialisasi, dilaksanakan 

oleh semua unsur internal,

peraturan dan prosedur yang jelas.

6. Menyusun dan menetapkan penjaminan mutu internal, input, proses, dan output 

dengan mekanisme kerja yang efektif, serta diterapkan dengan jelas pada tingkat

fakultas, program studi. Mekanisme pen

kesepakatan, pengawasan dan peninjauan secara periodik untuk setiap kegiatan, 

dengan standar dan instrumen yang sahih dan handal.

 

G. PIHAK TERKAIT 

1. Rektor 

2. Warek III Bidang Kemahasiwaan

3. Dekan 

4. Ketua Program Studi

5. Dosen 

6. Mahasiswa  

 
H. DOKUMEN YANG TERKAIT

Dokumen yang perlu disiapkan adalah:

1. Statuta Universitas

2. Rencana Strategis

3. Dokumen struktur organisasi dan tata kerja 

pokok dan fungsi (tupoksi)

4. Prosedur-prosedur terkait.

5. Form-form terkait. 
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Penanggung jawab yang melaksanakan kebijakan umum, mempunyai wewenang 

menetapkan peraturan, norma, dan standar penyelenggaran tridarma.

Tata pamong dijalankan dengan menciptakan budaya organisasi yang 

dilaksanakan dalam bentuk tegaknya aturan, etika dosen, etika mahasiswa, etika 

an, sistem penghargaan dan sanksi serta pedoman dan prosedur 

pelayanan (administrasi, perpustakaan, laboratorium, dan studio) yang 

diformulasikan oleh universitas, kemudian dilakukan sosialisasi, dilaksanakan 

oleh semua unsur internal, dievaluasi pelaksanaannya, dan dipantau dengan 

peraturan dan prosedur yang jelas. 

Menyusun dan menetapkan penjaminan mutu internal, input, proses, dan output 

dengan mekanisme kerja yang efektif, serta diterapkan dengan jelas pada tingkat

fakultas, program studi. Mekanisme penjaminan mutu harus menjamin adanya 

kesepakatan, pengawasan dan peninjauan secara periodik untuk setiap kegiatan, 

dengan standar dan instrumen yang sahih dan handal. 

Kemahasiwaan 

Ketua Program Studi 

TERKAIT 

Dokumen yang perlu disiapkan adalah: 

Universitas Borobudur 

Strategis Fakultas dan Program Studi 

struktur organisasi dan tata kerja fakultas yang jelas tentang tugas 

pokok dan fungsi (tupoksi). 

prosedur terkait. 
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akan kebijakan umum, mempunyai wewenang 

menetapkan peraturan, norma, dan standar penyelenggaran tridarma. 

Tata pamong dijalankan dengan menciptakan budaya organisasi yang 

dilaksanakan dalam bentuk tegaknya aturan, etika dosen, etika mahasiswa, etika 

an, sistem penghargaan dan sanksi serta pedoman dan prosedur 

pelayanan (administrasi, perpustakaan, laboratorium, dan studio) yang 

diformulasikan oleh universitas, kemudian dilakukan sosialisasi, dilaksanakan 

annya, dan dipantau dengan 

Menyusun dan menetapkan penjaminan mutu internal, input, proses, dan output 

dengan mekanisme kerja yang efektif, serta diterapkan dengan jelas pada tingkat 

jaminan mutu harus menjamin adanya 

kesepakatan, pengawasan dan peninjauan secara periodik untuk setiap kegiatan, 

yang jelas tentang tugas 



 

FAKULTAS ILMU 
KOMPUTER

 

Standar Tata Pamong –

I. REFERENSI 

1. Undang-undang No. 20 tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan Nasional

2. Undang-undang No.12 tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi.

3. Permendiknas No.  21 tahun 2014 tentang kerjasama Perguruan Tinggi

4. Permendikbud No. 

5. Permenristekdikti No. 62 Tahun 2016 tentang Sistem Penjaminan Mutu Internal

6. Peraturan Yayasan Pendidikan Borobudur 1971 No 1 Tahun 2021 tentang 

Statuta Universitas Borobudur.

7. Peraturan Rektor Unbor No 3 Tahun 2021 tentang Rencana Strategis Universitas 

Borobudur.  
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